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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Ejercer la representacion legal de la Instancia Organizativa
Territorial de la Provincia del Azuay, asi como en toda clase de|Porcentaje de cumplimiento del Plan de N
. . L 3 Y 5 ) p L Cumplimiento de al menos el 80% del Plan de|
1 |Presidencia actos  administrativos que sean efectuados para el|trabajo, acorde a los instrumentos utilizados Trabaj
. P ) - . rabajo.
desenvolvimiento de la institucion, ademds del cumplimiento de|en el mismo. J
sus atribuciones y responsabilidades.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Gestionar el direccionamiento estratégico y planificado de la[Porcentaje de cumplimiento del Plan -
A - : . - . N . Cumplimiento de al menos el 80% de metas
2 |Coordinacién Provincial Instancia Organizativa Territorial del Azuay, que garantice el|Operativo Anual, acorde a los instrumentos )
e PP " . referidas en el POA
de la misién y vision institucional. utilizados en los mismos
Asesorar, ejecutar y supervisar a todo nivel, el manejo técnico de la
informacion y comunicacién para trabajar en planes, programas
v . P » . . p P .g ) _,v Porcentaje  de cumplimiento del Plan -
. . o proyectos encaminados a la promocion y difusion de la institucion . . Cumplimiento de al menos el 80% de metas|
3 Unidad Provincial de Comunicacién . N N L ) Operativo Anual, acorde a los instrumentos
y de la debida asistencia y fortalecimiento de los Gobiernos| . referidas en el POA
. . utilizados en los mismos
Parroquiales del Azuay, coadyuvando con el cumplimiento de los
objetivos institucionales.
Asesorar, asistir y desarrollar un trabajo planificado y coordinado,
para garantizar el estricto cumplimiento institucional de la
. . N . legislacién nacional y la normativa vigente, asesorar para definir| Porcentaje de cumplimiento del Plan -
Unidad Provincial de Asesoria Juridica y 8! o V ) . . B p L . ) P ) Cumplimiento de al menos el 80% de metas|
4 . L procedimientos administrativos internos y externos, patrocinio|Operativo Anual, acorde a los instrumentos )
Politicas Publicas P Lo : - . i~ . referidas en el POA
judicial y extrajudicial de la Instancia Organizativa Territorial del|utilizados en los mismos
Azuay, y, asesoria legal integral para los Gobiernos Parroquiales del
Azuay, acorde con la mision institucional.
Asesorar y realizar el seguimiento y evaluacién de los procesos de
planificaciéon institucional,  estableciendo  metodologias e
instrumentos técnicos, asi también, generaran modelos técnicos de
. o P gestion territoriales, participativos, cooperacion interinstitucional,|Porcentaje de cumplimiento del Plan .
Unidad Provincial de Planificacion y . - L . . . Cumplimiento de al menos el 80% de metas
5 integrales, equitativos y eficientes, observando las politicas|Operativo Anual, acorde a los instrumentos )
Proyectos . L ) - - . referidas en el POA
parroquiales, cantonales, provicnciales y nacionales en beneficio de|utilizados en los mismos
la Instancia Organizativa Territorial y de los Gobiernos Parroquiales,
del Azuay dentro del marco de las atribuciones, competencias y los
objetivos del COOTAD.
Administrar y facilitar la gestion del desarrollo institucional,
recursos  financieros, recursos materiales, tecnologias |
comunicaciones y compras publicas, generando metodologias e
instrumentos que garanticen la provision de los recursos para una|Porcentaje de cumplimiento del Plan -
. - - - . . " N L . N . Cumplimiento de al menos el 80% de metas
6 Unidad Provincial Administrativa Financiera |administracion efectiva y relevante. Dirige el correcto manejo de|Operativo Anual, acorde a los instrumentos ferid | POA
X . P, S i~ . referidas en el
los recursos financieros de la institucion con eficiencia y|utilizados en los mismos
transparencia, para garantizar una gestion de calidad para un
servicio y asistencia especializada para la Instancia Organizativa
Territorial y los Gobiernos Parroquiales del Azuay.
Administrar y seguir la gestion del talento humano, bienestar
laboral y calidad de los servicios de las Unidades Administrativas de
. . L la Institucién, asi también, esta a su cargo el manejo de la|Porcentaje de cumplimiento del Plan .
Unidad de Secretaria Provincial y . L . . " . . Cumplimiento de al menos el 80% de metas
7 . ) Secretaria Provincial y del debido manejo parlamentario. Es una|Operativo Anual, acorde a los instrumentos| )
Administrativa de Talento Humano (UATH) N N "™ . . - . referidas en el POA
unidad ejecutora de las politicas, normas e instrumentos expedidos| utilizados en los mismos
de conformidad con la ley y su reglamento, asi como las|
regulaciones internas.
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